


 Приложение  к решению Совета 
  Грушкинского сельского поселения 

                              от 12.01.2026 №4 
 
 

Положение  
«О порядке назначения, выплаты и перерасчета доплаты к пенсии за выслугу 
лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципаль-
ной службы в Грушкинском сельском поселении Адыге-Хабльского муници-

пального района Карачаево-Черкесской Республики» 
 

1. Общие положения 
1.1. Настоящее Положение определяет порядок установления, выплаты и пе-

рерасчета доплаты к пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные 
должности и должности муниципальной службы в  Грушкинском сельском по-
селении   (далее – муниципальные служащие). 

1.2. Муниципальные служащие  имеют право на доплату к пенсии за вы-
слугу лет, устанавливаемую к страховой пенсии по старости (инвалидности), 
назначенной в соответствии с Федеральным законом "О страховых пенсиях" 
либо досрочно назначенной в соответствии с Законом Российской Федерации от 
19.04.1991 № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации». 

В стаж (общую продолжительность) муниципальной службы включаются 
периоды работы на: 

1) должностях муниципальной службы (муниципальных должностях муни-
ципальной службы); 

2) муниципальных должностях; 
3) государственных должностях Российской Федерации и государственных 

должностях субъектов Российской Федерации; 
4) должностях государственной гражданской службы, воинских должностях 

и должностях правоохранительной службы (государственных должностях госу-
дарственной службы); 

5) иных должностях в соответствии с приложением 3 Закона Карачаево-Чер-
кесской Республики от 15.11.2007 № 75-РЗ. 

Помимо указанных в части 1.2 в стаж муниципальной службы в порядке ис-
ключения могут быть включены иные периоды работы (службы), опыт и знания 
по которой необходимы для выполнения должностных обязанностей по замеща-
емой должности муниципальной службы, на основании решения руководителя 
органа местного самоуправления, образованного в соответствии с уставом муни-
ципального образования. 

Периоды работы в указанных должностях в совокупности не должны пре-
вышать пять лет. 

При установлении стажа муниципальной службы для назначения пенсии за 
выслугу лет муниципальным служащим, применяются соответствующие право-
вые нормы, действующие в области пенсионного обеспечения государственных 
гражданских служащих. 

При наличии стажа государственной гражданской службы, стажа муници-
пальной службы, минимальная продолжительность которых для назначения пен-
сии за выслугу лет в соответствующем году определяется согласно приложению 



к Федеральному закону от 15.12.2001 № 166-ФЗ «О государственном пенсион-
ном обеспечении в Российской Федерации». 

1.3. Доплата к пенсии за выслугу лет устанавливается и выплачивается со 
дня подачи заявления, но не ранее дня назначения трудовой пенсии, указанной в 
пункте 1.2 настоящего Положения, и дня увольнения с муниципальной службы 
в Грушкинском сельском поселении (далее - муниципальная служба). 

1.4. Доплата к пенсии за выслугу лет не устанавливается лицам, обратив-
шимся за ее установлением, если в соответствии с законодательством Россий-
ской Федерации, законодательством Карачаево-Черкесской Республики, законо-
дательством иного субъекта Российской Федерации либо в соответствии с нор-
мативными правовыми актами органа местного самоуправления им назначена 
другая доплата к пенсии за выслугу лет, доплата к пенсии или иное ежемесячное 
пожизненное содержание либо в соответствии с законодательством Российской 
Федерации, законодательством субъекта Российской Федерации установлено до-
полнительное пожизненное ежемесячное материальное обеспечение. 

1.5. За лицами, проходившими государственную службу субъектов Россий-
ской Федерации, государственную гражданскую службу субъектов Российской 
Федерации, муниципальную службу, приобретшими право на пенсию за выслугу 
лет (ежемесячную доплату к пенсии, иные выплаты), устанавливаемую в соот-
ветствии с законами и иными нормативными правовыми актами субъектов Рос-
сийской Федерации, актами органов местного самоуправления в связи с прохож-
дением указанной службы, и уволенными со службы до 1 января 2017 года, ли-
цами, продолжающими замещать на 1 января 2018 года должности государствен-
ной гражданской службы субъектов Российской Федерации, должности муници-
пальной службы и имеющими на 1 января 2018 года стаж государственной граж-
данской службы, стаж муниципальной службы для назначения пенсии за вы-
слугу лет (ежемесячной доплаты к пенсии, иных выплат) не менее 20 лет, ли-
цами, продолжающими замещать на 1 января 2018 года должности государствен-
ной гражданской службы субъектов Российской Федерации, должности муници-
пальной службы, имеющими на этот день не менее 15 лет указанного стажа и 
приобретшими до 1 января 2018 года право на страховую пенсию по старости 
(инвалидности) в соответствии с Федеральным законом от 28.12.2013 № 400-ФЗ 
"О страховых пенсиях", сохраняется право на пенсию за выслугу лет (ежемесяч-
ную доплату к пенсии, иные выплаты) в соответствии с законами и иными нор-
мативными правовыми актами субъектов Российской Федерации и актами орга-
нов местного самоуправления без учета изменений, внесенных настоящим Феде-
ральным законом в пункт 4 статьи 7 Федерального закона от 15.12.2001 №166-
ФЗ "О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации". 

1.6. Из периодов службы (работы), учитываемых при исчислении стажа гос-
ударственной службы и дающих право на пенсию за выслугу лет, исключаются 
периоды, в течение которых лицо, замещавшее должность государственной 
службы Карачаево-Черкесской Республики, не соответствовало квалификацион-
ным требованиям к уровню профессионального образования и (или) стажу граж-
данской службы, или работы по специальности, направлению подготовки, 
предъявляемым для замещения замещавшейся должности. 

 
2. Право на доплату к пенсии за выслугу лет 



2.1. Право на пенсию за выслугу лет, устанавливаемую к страховой пенсии 
по старости (инвалидности), назначенной в соответствии с Федеральным зако-
ном «О страховых пенсиях» либо досрочно назначенной в соответствии с Феде-
ральным законом «О страховых пенсиях» либо досрочно назначенной в соответ-
ствии с Законом Российской Федерации от 19.04.1991 №1032-1 «О занятости 
населения в Российской Федерации», при наличии стажа государственной граж-
данской службы, стажа муниципальной службы, минимальная продолжитель-
ность которых для назначения пенсии за выслугу лет в соответствующем году 
определяется согласно ниже приведенной таблице. 

2.2. Право на назначение доплаты к пенсии за выслугу лет имеют лица, уво-
ленные с муниципальной службы при соблюдении следующих условий: 

1) увольнение с должностей муниципальной службы по основаниям, указан-
ным в пунктах 2.3.1 и 2.3.2 настоящего Положения; 

2) наличие стажа муниципальной службы не менее стажа, продолжитель-
ность которого для назначения пенсии за выслугу лет в соответствующем году 
определяется согласно ниже приведенной таблицы. 

 
Стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет: 

 
Год назначения пенсии за 

выслугу лет 
Стаж для назначения пенсии за выслугу 

лет в соответствующем году 
2017 15 лет 6 месяцев 
2018 16 лет 
2019 16 лет 6 месяцев 
2020 17 лет 
2021 17 лет 6 месяцев 
2022 18 лет 
2023 18 лет 6 месяцев 
2024 19 лет 
2025 19 лет 6 месяцев 

2026 и последующие 
годы 

20 лет 

 
 3) Периоды службы (работы), учитываемые при исчислении стажа муници-

пальной службы для установления пенсии за выслугу лет, суммируются. 
4) Замещение должности на муниципальной службе не менее 12 полных ме-

сяцев непосредственно перед увольнением, за исключением случаев, предусмот-
ренных пунктом 2.3.2. настоящего Положения. 

2.3. Основания для назначения доплаты к пенсии за выслугу лет лицам, уво-
ленным с муниципальной службы: 

2.3.1. Доплата к пенсии за выслугу лет назначается лицам, имеющим стаж 
муниципальной службы, указанный в пункте 1.2 настоящего Положения, при 
увольнении с муниципальной службы по следующим основаниям: 

1) ликвидация органа местного самоуправления, структурных подразделе-
ний органа местного самоуправления поселения, сокращение численности или 
штата муниципальных служащих; 



2) истечение срока трудового договора муниципального служащего, заме-
щавшего должность муниципальной службы, в связи с прекращением полномо-
чий лица, замещавшего муниципальную должность, для непосредственного 
обеспечения полномочий которого он назначался; 

3) достижение предельного возраста, установленного законодательством о 
муниципальной службе для замещения должности муниципальной службы; 

4) несоответствие замещаемой должности муниципальной службы вслед-
ствие состояния здоровья, препятствующего продолжению муниципальной 
службы, в соответствии с медицинским заключением; 

5) признание полностью нетрудоспособным в соответствии с медицинским 
заключением; 

6) увольнение по собственному желанию (в связи с выходом на пенсию, 
необходимостью ухода за ребенком-инвалидом или членом семьи - инвалидом, 
имеющим ограничение способности к трудовой деятельности 3 степени (инвали-
дом 1 группы), нуждающимся в постоянном постороннем уходе в соответствии 
с медицинским заключением);  

7) увольнение в отставку по соглашению сторон в связи с несогласием с ре-
шениями, действиями или бездействием органа местного самоуправления, в ко-
тором муниципальный служащий работал, или вышестоящего для муниципаль-
ного служащего руководителя; 

8) в связи с отказом от перевода на иную должность по состоянию здоровья 
в соответствии с медицинским заключением либо при отсутствии такой должно-
сти в органе местного самоуправления поселения. 

2.3.2. До истечения 12 полных месяцев замещения должности муниципаль-
ной службы непосредственно перед увольнением право на доплату к пенсии за 
выслугу лет при наличии необходимого стажа муниципальной службы имеют 
лица: 

1) уволенные с должностей муниципальной службы по основаниям, указан-
ным в подпункте 1 и 6 пункта 2.3.1 настоящего Положения; 

2) уволенные с должностей муниципальной службы до истечения 12 полных 
месяцев со дня введения муниципальной службы в органе местного самоуправ-
ления по основаниям, указанным в пункте 2.3.1 настоящего Положения. 

 
3. Размер доплаты к пенсии за выслугу лет 

       3.1. Федеральным государственным гражданским служащим назначается 
пенсия за выслугу лет при наличии стажа государственной гражданской службы 
не менее стажа, продолжительность которого для назначения пенсии за выслугу 
лет в соответствующем году определяется согласно приложению 2 к настоящему 
Федеральному закону, в размере 45 процентов среднемесячного заработка феде-
рального государственного гражданского служащего за вычетом страховой пен-
сии по старости (инвалидности), фиксированной выплаты к страховой пенсии и 
повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии, установленных в соот-
ветствии с Федеральным законом «О страховых пенсиях». За каждый, полный, 
год стажа государственной гражданской службы сверх указанного стажа, пенсия 
за выслугу лет увеличивается на 3 процента среднемесячного заработка. При 
этом общая сумма пенсии за выслугу лет и страховой пенсии по старости (инва-
лидности), фиксированной выплаты к страховой пенсии и повышений фиксиро-



ванной выплаты к страховой пенсии не может превышать 75 процентов средне-
месячного заработка федерального государственного гражданского служащего, 
определенного в соответствии со статьей 21 настоящего Федерального закона.  
       В соответствии со ст. 2 Закона КЧР от 25.03.2003 № 16-РЗ пенсия за выслугу 
лет устанавливается на основании личного заявления лицам, замещавшим госу-
дарственные должности Карачаево-Черкесской Республики, предусмотренные 
Сводным перечнем государственных должностей Карачаево-Черкесской Респуб-
лики, на постоянной основе не менее одного года и освобожденным от должно-
сти в связи: и с прекращением полномочий (в том числе досрочно),  
        Пенсия за выслугу лет лицам, замещавшим государственные должности Ка-
рачаево-Черкесской Республики, устанавливается в таком размере, чтобы сумма 
страховой пенсии по старости (инвалидности) и пенсии за выслугу лет состав-
ляла при замещении государственной должности от одного года до полутора лет 
- 55 процентов их среднемесячного денежного вознаграждения. За каждые, пол-
ные шесть месяцев, замещения государственной должности свыше полутора лет 
размер пенсии за выслугу лет увеличивается на 5 процентов их среднемесячного 
денежного вознаграждения. Пенсия за выслугу лет при замещении государствен-
ной должности свыше трех лет устанавливается в  таком размере, чтобы сумма 
базовой и страховой частей страховой пенсии по старости (инвалидности) и пен-
сии за выслугу лет составляла 75 процентов их среднемесячного денежного воз-
награждения.  
        В соответствии со ст.4 и 5 Закона КЧР от 25.03.2003 № 16-РЗ пенсия за вы-
слугу лет устанавливается государственным гражданским служащим Карачаево-
Черкесской Республики при наличии стажа государственной службы не менее 
стажа, продолжительность которого для назначения пенсии за выслугу лет в со-
ответствующем году определяется согласно приложению 8 к настоящему Закону 
в соответствии с Федеральным законом "О государственном пенсионном обес-
печении в Российской Федерации" в таком размере, чтобы сумма страховой пен-
сии по старости (инвалидности) составляла 55 процентов их среднемесячного 
денежного содержания.  
       За каждый полный год стажа государственной гражданской службы свыше 
стажа, продолжительность которого для назначения пенсии за выслугу лет в со-
ответствующем году определяется согласно приложению 8 к настоящему Закону 
в соответствии с Федеральным законом "О государственном пенсионном обес-
печении в Российской Федерации" размер пенсии за выслугу лет увеличивается 
на три процента их среднемесячного денежного содержания. При этом сумма 
страховой пенсии по старости (инвалидности) и пенсия за выслугу лет не может 
превышать 75 процентов их среднемесячного денежного содержания.  

 
       3.2. Размер среднемесячного заработка лиц, замещавших должности муни-
ципальной службы в Грушкинском сельском поселении, для исчисления пенсии 
за выслугу лет определяется с учетом денежного содержания (оплаты труда) по 
их выбору по должности муниципальной службы, замещавшейся на день дости-
жения ими возраста, дающего право на страховую пенсию по старости, или 
наступления права на страховую пенсию по инвалидности, либо по последней 
должности муниципальной службы, полномочия по которой были прекращены 
(в том числе досрочно). 



3.3. Пенсия за выслугу лет не может быть ниже 4982-90 рублей с ежегодной 
индексацией с 1 января текущего года один раз в год в соответствии с законом 
Карачаево-Черкесской Республики о республиканском бюджете на соответству-
ющий финансовый год. 

3.4. Максимальный размер муниципальной пенсии муниципального служа-
щего не может превышать максимальный размер государственной пенсии госу-
дарственного гражданского служащего Карачаево-Черкесской Республики по 
соответствующей должности государственной гражданской службы Карачаево-
Черкесской Республики согласно соотношению должностей муниципальной 
службы и должностей государственной гражданской службы Карачаево-Черкес-
ской Республики, установленному Законом Карачаево-Черкесской Республики 
от 23.06.2008 № 29-РЗ «О Реестре должностей муниципальной службы в Кара-
чаево-Черкесской Республике». 

 
4. Исчисление стажа муниципальной службы, дающего право 

на пенсию за выслугу лет 
4.1. При исчислении стажа муниципальной службы, дающего право на пен-

сию за выслугу лет, учитывается время замещения государственных должностей 
федеральной государственной службы, государственных должностей государ-
ственной службы субъектов Российской Федерации, муниципальных должно-
стей муниципальной службы, а также периоды замещения государственных 
должностей Российской Федерации, государственных должностей субъектов 
Российской Федерации, выборных муниципальных должностей, время работы в 
государственных органах, органах государственной власти субъектов Россий-
ской Федерации, в органах государственной власти и управления РСФСР и 
СССР и иные периоды службы (работы) согласно приложению 1 к настоящему 
Положению. 

4.2. Включение в стаж муниципальной службы для назначения пенсии за 
выслугу лет периодов службы (работы) в должностях, предусмотренных прило-
жением 1 к настоящему Положению, осуществляется по заявлению муниципаль-
ного служащего при его обращении за назначением пенсии за выслугу лет. 

4.3. В стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет 
могут быть включены периоды службы (работы) в отдельных должностях руко-
водителей и специалистов на предприятиях, в учреждениях и организациях, опыт 
и знание работы в которых были необходимы муниципальным служащим для 
исполнения обязанностей по замещаемой должности муниципальной службы 
(далее - иные периоды), на основании решения о включении иных периодов в 
стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет (далее - ре-
шение). Периоды работы в указанных должностях в совокупности не должны 
превышать 5 лет. 

4.4. Заявление о включении иных периодов подается при обращении за 
назначением пенсии за выслугу лет. 

4.5. Периоды службы (работы), учитываемые при исчислении стажа муни-
ципальной службы и дающие право на пенсию за выслугу лет, суммируются. 

 
5. Исчисление среднемесячного денежного вознаграждения 

или денежного содержания 



5.1. Размер пенсии за выслугу лет лиц, муниципальных служащих Грушкин-
ского сельского  поселения, исчисляется из их среднемесячного заработка за по-
следние 12 полных месяцев муниципальной службы, предшествующих дню ее 
прекращения, либо дню достижения ими возраста, дающего право на страховую 
пенсию, предусмотренную Федеральным законом «О страховых пенсиях» (да-
вавшего право на трудовую пенсию в соответствии с Федеральным законом от 
17.12.2001 № 173-ФЗ «О трудовых пенсиях в Российской Федерации», либо до-
срочно назначенной в соответствии с Федеральным законом от 19.04.1991 
№1032-1 «О занятости населения Российской Федерации». 

5.2. Из расчетного периода исключается время, когда муниципальный слу-
жащий Грушкинского сельского поселения не работал в связи с нахождением в 
отпусках без сохранения денежного содержания (денежного вознаграждения), 
по беременности и родам и временной нетрудоспособностью или в соответствии 
с действующим законодательством освобождался от исполнения должностных 
обязанностей с сохранением среднего заработка (за исключением времени 
нахождения в ежегодном основном оплачиваемом отпуске и ежегодном допол-
нительном оплачиваемом отпуске и времени нахождения в служебной команди-
ровке). Начисленные за это время суммы соответствующих пособий не учитыва-
ются. 

5.3. Размер среднемесячного денежного вознаграждения или денежного со-
держания при отсутствии в расчетном периоде исключаемых из него в соответ-
ствии с пунктом 5.2 настоящего Положения времени нахождения в соответству-
ющих отпусках и периода временной нетрудоспособности определяется путем 
деления общей суммы денежного содержания (денежного вознаграждения) и 
других выплат, указанных в пункте 2.3 и пункте 5.5 настоящего Положения, 
начисленной в расчетном периоде, на 12. В случае если из расчетного периода 
исключаются в соответствии с пунктом 5.2 настоящего Положения время нахож-
дения муниципального служащего в соответствующих отпусках и периоды вре-
менной нетрудоспособности, размер среднемесячного денежного вознагражде-
ния или денежного содержания определяется путем деления указанной суммы на 
количество фактически отработанных дней в расчетном периоде и умножения на 
21 (среднемесячное число рабочих дней в году). 

5.4. Размер среднемесячного денежного содержания при увольнении муни-
ципального служащего с муниципальной службы в случаях, предусмотренных 
подпунктом 1 пункта 3.1 настоящего Положения, и когда по его выбору исчис-
ление среднемесячного денежного содержания определяется по последнему ка-
лендарному году, в котором муниципальный служащий уволился, исчисляется 
путем деления общей суммы денежного содержания за фактически проработан-
ные полные месяцы муниципальной службы на число этих месяцев. 

5.5. В случае если расчетный период состоит из времени нахождения муни-
ципального служащего в соответствующих отпусках и периода временной не-
трудоспособности, указанных в пункте 5.2 настоящего Положения, а также, если 
в расчетном периоде отсутствуют фактически отработанные дни, по выбору му-
ниципального служащего исчисление среднемесячного заработка производится: 

а) с учетом положений пункта 5.3 настоящего Положения исходя из суммы 
денежного содержания лиц, указанных в пункте 2.3 и в пункте 5.10 настоящего 
Положения, начисленной за предшествующий период, равный расчетному; 



б) с применением положения пункта 5.4 настоящего Положения исходя из 
фактически установленного ему денежного содержания в расчетном периоде. 

5.6. По заявлению лица, замещающего муниципальную должность в Груш-
кинском сельском поселении, или муниципального служащего из числа полных 
месяцев, за которые определяется среднемесячное денежное содержание, могут 
исключаться месяцы, когда лицо, замещающее муниципальную должность в 
Грушкинском сельском поселении, или муниципальный служащий находился в 
отпуске без сохранения денежного вознаграждения или денежного содержания. 
При этом исключенные месяцы должны заменяться другими, непосредственно 
предшествовавшими избранному периоду. 

5.7. Состав денежного вознаграждения лица, замещающего муниципальную 
должность в Грушкинском сельском поселении, учитываемый при определении 
пенсии за выслугу лет, устанавливается согласно пункту 2.3 настоящего Поло-
жения. 

В состав денежного содержания муниципального служащего, учитываемого 
при определении пенсии за выслугу лет, в соответствии с действующим законо-
дательством включаются: 

а) должностной оклад; 
б) ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет; 
в) ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия службы; 
г) ежемесячное денежное поощрение; 
д) ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу за работу со 

сведениями, составляющими государственную тайну; 
е) единовременная выплата и материальная помощь при предоставлении 

ежегодного оплачиваемого отпуска; 
ж) премии, предусмотренные системой оплаты труда. 

 
6. Решение об установлении пенсии за выслугу лет 

6.1. Пенсия за выслугу лет устанавливается на основании письменного заяв-
ления муниципального служащего об установлении пенсии за выслугу лет по 
форме согласно приложению 2 к настоящему Положению, которое подается на 
имя Главы администрации Грушкинского сельского поселения с необходимыми 
документами. 

6.2. Обращение за установлением пенсии за выслугу лет может осуществ-
ляться в любое время после возникновения права на ее установление без ограни-
чения каким-либо сроком путем подачи соответствующего заявления. 

К заявлению прилагается справка отделения Пенсионного фонда Россий-
ской Федерации по Карачаево-Черкесской Республике о размере назначенной 
(досрочно оформленной) страховой пенсии на месяц установления пенсии за вы-
слугу лет. 

6.3. В случае реорганизации или ликвидации администрации Грушкинского 
сельского поселения Адыге-Хабльского муниципального района заявление рас-
сматривается руководителем органа муниципальной власти, которому в соответ-
ствии с действующим законодательством переданы функции. 

6.4. Заявление о назначении пенсии за выслугу лет регистрируется в день 
его подачи (получения по почте) администрацией Грушкинского сельского по-
селения   Адыге-Хабльского муниципального района. 



6.5. При приеме заявления о назначении пенсии за выслугу лет муниципаль-
ного служащего, имеющего право на эту пенсию, и при наличии всех необходи-
мых документов для ее назначения Глава администрации (главный бухгалтер) 
Грушкинского сельского поселения: 

- проверяет правильность оформления заявления и соответствие изложен-
ных в нем сведений документу, удостоверяющему личность, и иным представ-
ленным документам; 

- сличает подлинники документов с их копиями, удостоверяет их, фиксирует 
выявленные расхождения; 

- регистрирует заявление и выдает перечень недостающих документов и 
сроки их представления; 

- истребует от муниципального служащего дополнительные документы, не-
обходимые для назначения пенсии за выслугу лет; 

- оказывает содействие муниципальному служащему в получении недоста-
ющих документов для назначения пенсии за выслугу лет, 

- проверяется правильность оформления заявления и соответствие изложен-
ных в нем сведений документу, удостоверяющему личность, и иным представ-
ленным документам; 

6.6. День регистрации заявления муниципальным органом считается днем 
обращения за установлением пенсии за выслугу лет. 

6.7. Администрация Грушкинского сельского поселения, при получении за-
явления муниципального служащего, имеющего право на пенсию за выслугу лет, 
организует оформление справки о размере его среднемесячного заработка, 
форма которой предусмотрена приложением 3 к настоящему Положению, 
оформляет справку о должностях, периоды службы (работы) в которых включа-
ются в стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет, 
форма которой предусмотрена приложением 4 к настоящему Положению. 
Справка о размере среднемесячного заработка муниципального служащего 
оформляется финансовым отделом администрации Грушкинского сельского по-
селения. 

6.8. Справка о должностях, периоды службы (работы) в которых включа-
ются в стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет 
оформляется администрацией Грушкинского сельского поселения Адыге-Хабль-
ского муниципального района. 

6.9. Решение о назначении пенсии за выслугу лет или об отказе в ее назна-
чении принимается на основе всестороннего, полного и объективного рассмот-
рения всех представленных документов, о чем не позднее чем через 5 дней со 
дня вынесения соответствующего решения в письменной форме извещается за-
явитель с указанием причин отказа. 

6.10. При несогласии муниципального служащего с решением об отказе в 
назначении пенсии за выслугу лет он вправе обжаловать это решение. 

6.11. Пенсия за выслугу лет назначается с 1-го числа месяца, в котором му-
ниципальный служащий обратился за ней, но не ранее дня, следующего за днем 
освобождения от должности муниципальной службы и назначения (досрочного 
оформления) трудовой пенсии по старости (инвалидности). 



6.12. Днем обращения за назначением пенсии за выслугу лет считается день 
регистрации заявления со всеми необходимыми документами органом, в кото-
ром муниципальный служащий замещал должность муниципальной службы пе-
ред увольнением. 

6.13. Принятие решения об установлении пенсии за выслугу лет произво-
дится в месячный срок со дня получения всех необходимых документов  по уста-
новлению стажа муниципальной службы и определению размера пенсий за вы-
слугу лет к трудовой пенсии по старости или инвалидности муниципальных слу-
жащих и лиц, замещавших муниципальные должности администрации Грушкин-
ского сельского поселения Адыге-Хабльского муниципального района по форме, 
согласно приложению 5. 

6.14. Решение о назначении пенсии за выслугу лет вместе с заявлением слу-
жащего о назначении ему пенсии за выслугу лет и всеми необходимыми для 
назначения данной пенсии документами брошюруются в пенсионное дело. 

6.15. Пенсия за выслугу лет к страховой пенсии по старости устанавливается 
бессрочно, к страховой пенсии по инвалидности - на срок, на который установ-
лена страховая пенсия по инвалидности; к иной пенсии, дающей право на назна-
чение пенсии за выслугу лет - на срок установления такой пенсии. 

6.16. Гражданам из числа муниципальных служащих, у которых выплата 
пенсии за выслугу лет была прекращена в связи с прекращением выплаты стра-
ховой пенсии по инвалидности, при установлении страховой пенсии по старости 
органами, осуществляющими пенсионное обеспечение, производится восстанов-
ление пенсии за выслугу лет со дня установления страховой пенсии по старости. 
При восстановлении выплаты пенсии за выслугу лет право на нее не пересмат-
ривается. При этом размер указанной пенсии определяется в порядке, предусмот-
ренном пунктом 4 настоящего Положения с учетом размера установленной стра-
ховой пенсии по старости. По желанию граждан пенсия за выслугу лет им может 
быть установлена заново в порядке, предусмотренном настоящим Положением. 

 
7. Выплата, приостановление, возобновление 
и прекращение выплаты пенсии за выслугу лет 

 
7.1. Пенсия за выслугу лет устанавливается и выплачивается со дня подачи 

заявления, но не ранее дня, следующего за днем увольнения с муниципальной 
службы или освобождения от муниципальной должности. Пенсия за выслугу лет 
не выплачивается в период нахождения на государственной (муниципальной) 
службе или замещения государственной (муниципальной) должности. 

7.2. При замещении лицом, получающим пенсию за выслугу лет, государ-
ственной должности Российской Федерации, государственной должности субъ-
екта Российской Федерации, выборной должности местного самоуправления на 
постоянной основе, а также государственной должности государственной 
службы или муниципальной должности муниципальной службы выплата пенсии 
за выслугу лет приостанавливается со дня замещения одной из указанных долж-
ностей. 

7.3. Лицо, получающее пенсию за выслугу лет и назначенное на одну из ука-
занных должностей, обязано в 5-дневный срок сообщить об этом в письменной 
форме согласно приложения 7 настоящего Положения в комиссию по установ-
лению стажа муниципальной службы и определению размера пенсий за выслугу 



лет к трудовой пенсии по старости или инвалидности муниципальных служащих 
и лиц, замещавших муниципальные должности администрации Грушкинского 
сельского поселения Адыге-Хабльского муниципального района, которым при-
нимается решение о приостановлении выплаты пенсии за выслугу лет. 

7.4. При последующем освобождении от должности муниципальной службы 
выплата пенсии за выслугу лет возобновляется по заявлению лица оформлен-
ному согласно приложению 7 к настоящему Положению и направленному в ко-
миссию по установлению стажа муниципальной службы и определению размера 
пенсий за выслугу лет к трудовой пенсии по старости или инвалидности муни-
ципальных служащих и лиц, замещавших муниципальные должности админи-
страции Грушкинского сельского поселения Адыге-Хабльского муниципального 
района, с приложением копии приказа (распоряжения) об освобождении от соот-
ветствующей должности и копии трудовой книжки. 

Выплата пенсии за выслугу лет возобновляется с 1-го числа того месяца, ко-
гда муниципальный служащий, получавший пенсию за выслугу лет, обратился с 
заявлением о ее возобновлении, но не ранее дня, когда наступило право на воз-
обновление выплаты пенсии за выслугу лет. 

Лица, которым выплата пенсии за выслугу лет приостанавливалась в соот-
ветствии с пунктом 7.2 настоящего Положения, вправе подать заявление о назна-
чении пенсии за выслугу лет по вновь замещавшейся должности. 

7.5. Выплата пенсии за выслугу лет прекращается лицу, которому в соответ-
ствии с законодательством Российской Федерации назначена пенсия за выслугу 
лет, или ежемесячное пожизненное содержание, или установлено дополнитель-
ное пожизненное ежемесячное материальное обеспечение, либо в соответствии 
с законодательством иных субъектов Российской Федерации установлена пенсия 
за выслугу лет к страховой пенсии. 

Лицо, получающее пенсию за выслугу лет, обязано в 5-дневный срок сооб-
щить о назначении и выплате ему иных указанных видов доплат в комиссию по 
установлению стажа муниципальной службы и определению размера пенсий за 
выслугу лет к трудовой пенсии по старости или инвалидности муниципальных 
служащих и лиц, замещавших муниципальные должности администрации  
Грушкинского сельского поселения Адыге-Хабльского муниципального района, 
которое принимает решение о прекращении выплаты ему пенсии за выслугу лет 
со дня назначения ему иных указанных видов доплат. 

7.6. Пенсия за выслугу лет выплачивается администрацией Грушкинского 
сельского поселения Адыге-Хабльского муниципального района на основании 
распоряжения главы администрации. Финансирование выплаты пенсий за вы-
слугу лет к пенсиям, предусмотренных настоящим Положением, а также финан-
сирование расходов на их доставку и пересылку осуществляется за счет средств 
бюджета администрации Грушкинского сельского поселения. 

7.7. Выплата пенсии за выслугу лет прекращается: 
а) в случае смерти лица, получавшего пенсию за выслугу лет. 
Выплата прекращается с месяца, следующего за месяцем, в котором насту-

пила смерть этого лица. 
Семье умершего предоставляется единовременное пособие в сумме 10 ми-

нимальных размеров оплаты труда; 
б) по заявлению лица, получающего пенсию за выслугу лет; 



в) по заявлению лица, получающего пенсию за выслугу лет, о назначении 
пенсии за выслугу лет в связи с истечением срока пенсии, к которой ранее была 
назначена пенсия за выслугу лет, подаваемому в порядке, предусмотренном 
пунктами 6.16 настоящего Положения. 

При принятии решения о прекращении выплаты пенсии за выслугу лет пра-
вовой акт о назначении пенсии за выслугу лет признается утратившим силу. 

 
8. Порядок перерасчета пенсии за выслугу лет 

8.1. Перерасчет размера пенсии за выслугу лет производится в случаях: 
а) изменения размера страховой пенсии по старости (инвалидности); 
б) при централизованном повышении денежного содержания (денежного 

вознаграждения) муниципальных служащих по соответствующей должности. 
Размер пенсии за выслугу лет пересчитывается по справке 1 согласно приложе-
нию 3 к настоящему Положению исходя из размера должностного оклада по со-
ответствующей муниципальной должности или оклада денежного содержания 
по соответствующей должности муниципальной службы Грушкинского сель-
ского поселения Адыге-Хабльского муниципального района. 

8.2. Перерасчет размера пенсии за выслугу лет в соответствии с подпунктом 
«б» пункта 8.1 настоящего Положения осуществляется на основании решения 
комиссии по установлению стажа муниципальной службы и определению раз-
мера пенсий за выслугу лет к трудовой пенсии по старости или инвалидности 
муниципальных служащих и лиц, замещавших муниципальные должности адми-
нистрации Грушкинского сельского поселения Адыге-Хабльского муниципаль-
ного района об изменении размера пенсии за выслугу лет, форма которого преду-
смотрена приложением 5 к настоящему Положению, и о принятом решении в 
письменной форме сообщается муниципальному служащему. 

 
 

9. Право на получение ежегодной компенсации на лечение 
и порядок ее выплаты 

9.1. Лица, которым в соответствии с пунктами 2 и 3 настоящего Положения 
установлена пенсия за выслугу лет, предоставляется ежегодная компенсация на 
лечение в размере двух должностных окладов. Ежегодная компенсация на лече-
ние указанным лицам выплачивается на основании письменного заявления на 
имя главы администрации Грушкинского сельского поселения Адыге-Хабль-
ского муниципального района за текущий год. 

9.2. Размер ежегодной компенсации на лечение определяется, исходя из 
установленного на день выхода на пенсию должностного оклада по муниципаль-
ной должности или должности муниципальной службы Грушкинского сельского 
поселения Адыге-Хабльского муниципального района, которую лицо, получаю-
щее пенсию за выслугу лет и подавшее заявление, замещало на день выхода на 
пенсию. 

9.3. Если после выхода на пенсию лица, подавшего заявление, в централизо-
ванном порядке производилось изменение (индексация) должностных окладов 
по должности, которую указанное лицо замещало на день выхода на пенсию, раз-
мер ежегодной компенсации на лечение определяется исходя из должностного 
оклада по соответствующей должности, установленного на день подачи заявле-
ния. 



9.4. Если на день подачи заявления в штатном расписании органа местного 
самоуправления такая должность отсутствует, размер компенсации определя-
ется исходя из должностного оклада по должности, аналогичной той, которую 
указанное лицо замещало на день выхода на пенсию. 

 
10. Заключительные положения 

10.1. Суммы пенсий за выслугу лет, излишне выплаченные получателю 
вследствие его злоупотребления, возмещаются этим лицом, а в случае его несо-
гласия взыскиваются в судебном порядке. 

10.2. Вопросы, связанные с установлением и выплатой пенсии за выслугу 
лет, не урегулированные настоящим Положением, разрешаются в соответствии 
с иными законодательными актами Российской Федерации и Карачаево-Черкес-
ской Республики о назначении и выплате государственных пенсий. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                                             
 
Приложение 1 к Положению 
«О порядке назначения, выплаты и   
перерасчета доплаты к пенсии за   
выслугу лет лицам, замещавшим 

муниципальные должности и        
должности муниципальной 
службы в Грушкинском сельском              
поселении Адыге-Хабльского     
муниципального района 

 
 
 

Периоды службы (работы), учитываемые при исчислении стажа муниципаль-
ной службы, дающие право на пенсию за выслугу лет 

 
При исчислении стажа муниципальной службы, дающего право на пенсию 

за выслугу лет, учитываются периоды, предусмотренные Указом Президента 
Российской Федерации от 20.09.2010  № 1141 «О перечне должностей, периоды 



службы (работы) в которых включаются в стаж государственной службы для 
назначения пенсии за выслугу лет федеральных государственных гражданских 
служащих», а также: 

1. Периоды службы (работы) на должностях в государственных органах Ка-
рачаево-Черкесской Республики, органах местного самоуправления, не включен-
ных в штатное расписание государственного органа, Реестр государственных 
должностей государственных служащих Карачаево-Черкесской Республики, Ре-
естр должностей муниципальной службы в Карачаево-Черкесской Республике, 
после введения указанных реестров, в случаях последующего включения этих 
должностей в Реестр государственных должностей государственной службы Ка-
рачаево-Черкесской Республики, Реестр должностей государственной граждан-
ской службы и Реестр должностей муниципальной службы в Карачаево-Черкес-
ской Республике. 

2. Периоды замещения должностей, в том числе выборных, на постоянной 
основе с 1 января 1992 года до введения в действие Сводного перечня государ-
ственных должностей Карачаево-Черкесской Республики, Реестра государствен-
ных должностей государственной службы Карачаево-Черкесской Республики и 
Реестра должностей муниципальной службы в Карачаево-Черкесской Респуб-
лике. 

3. Периоды обучения муниципальных служащих (работников) с отрывом от 
службы (работы) в учебных заведениях для получения дополнительного профес-
сионального образования, в случае их направления на обучение: 

- федеральным государственным органом при замещении государственной 
должности (для продолжения работы) в федеральном государственном органе 
после окончания обучения, 

- органом государственной власти субъектов Российской Федерации или 
иных государственных органов, образованных в соответствии с Конституциями 
(уставами) субъектов Российской Федерации, при продолжении работы в указан-
ных органах после обучения, 

- органом государственной власти и управления, а также организациями и 
учреждениями, осуществлявшими в соответствии с законодательством Союза 
ССР и союзных республик отдельные функции государственного управления, 
при продолжении работы в указанных органах (организациях и учреждениях) 
после окончания обучения. 

4. Периоды работы (службы) на отдельных должностях руководителей и 
специалистов на предприятиях, в учреждениях и организациях, опыт и знание 
работы в которых были необходимы для выполнения служебных обязанностей 
по замещавшейся должности муниципальной службы (муниципальной должно-
сти) Грушкинского сельского поселения Адыге-Хабльского муниципального 
района, в порядке, определяемом в соответствии с частью 2 статьи 11 Закона Ка-
рачаево-Черкесской Республики от 15.11.2007 № 75-РЗ «О некоторых вопросах 
муниципальной службы в Карачаево-Черкесской Республике". Периоды работы 
в указанных должностях в совокупности не должны превышать 5 лет. 
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                                                                               __________________________________ 
                                                                                            (наименование должности) 

                                                              
__________________________________ 

                                                                                                 (фамилия и инициалы руководителя)               
                                                                           

от _______________________________ 
__________________________________ 

(фамилия, имя, отчество заявителя) 
__________________________________ 

(должность заявителя) 
Домашний адрес ___________________ 



__________________________________ 
Телефон __________________________ 

 
ЗАЯВЛЕНИЕ 

 
    В соответствии с решением Совета Грушкинского  сельского  поселения Адыге-Хабль-
ского муниципального района от 12.01.2026 №4 Об утверждении Положения «О порядке 
назначения, выплаты и перерасчета доплаты к пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим му-
ниципальные должности муниципальной службы в Грушкинском сельском  поселении Адыге-
Хабльском муниципальном районе», прошу установить мне пенсию за выслугу лет муници-
пальной службы (должности) к страховой пенсии (возобновить мне выплату пенсии за вы-
слугу лет к страховой пенсии), назначенной в соответствии с Федеральным Законом «О стра-
ховых пенсиях» или досрочно оформленной в соответствии с Федеральным Законом «О заня-
тости населения в Российской Федерации»)  
(нужное подчеркнуть.) страховую пенсию по ________________________________________ 
                                                                                                    (вид пенсии) 
получаю в ______________________________________________________________________  

(наименование органа Пенсионного фонда) 
При замещении государственной должности Российской Федерации, государственной 

должности Карачаево-Черкесской Республики, выборной муниципальной должности, долж-
ности федеральной службы, государственной должности государственной службы Карачаево-
Черкесской Республики или муниципальной должности муниципальной службы, или при 
назначении мне пенсии за выслугу лет по иным основаниям, или ежемесячного пожизненного 
содержания, или при установлении дополнительного пожизненного ежемесячного материаль-
ного обеспечения, или при установлении в соответствии с законодательством другого субъ-
екта (муниципального образования) Российской Федерации пенсии за выслугу лет к страховой 
пенсии обязуюсь в 5-дневный срок сообщить об этом в администрацию Грушкинского сель-
ского  поселения Адыге-Хабльского муниципального района. 

К настоящему заявлению прилагаю справку отделения Пенсионного фонда Российской 
Федерации по Карачаево-Черкесской Республике в ___________________________________ 
районе о размере назначенной (досрочно оформленной) страховой пенсии на месяц установ-
ления пенсии за выслугу лет. 
    Пенсию за выслугу лет прошу перечислять в _______________________________________ 
______________________________________________________________________ № ______ 

(наименование банка) 
на мой текущий счет № ___________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 

(реквизиты банка) 
 
 
«___» ________ 20__ г ___________________ 
                                          (подпись заявителя) 

 



Приложение 3 к Положению 
«О порядке назначения, выплаты и   
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СПРАВКА 1 
О РАЗМЕРЕ МЕСЯЧНОГО ДЕНЕЖНОГО СОДЕРЖАНИЯ 

(ДЕНЕЖНОГО ВОЗНАГРАЖДЕНИЯ) ЛИЦА, ЗАМЕЩАВШЕГО 
МУНИЦИПАЛЬНЫЕ ДОЛЖНОСТИ ИЛИ ДОЛЖНОСТИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ 

ГРУШКИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 
АДЫГЕ-ХАБЛЬСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА, ДЛЯ ОПРЕДЕЛЕНИЯ ЕЖЕМЕ-

СЯЧНОЙ НАДБАВКИ К ТРУДОВОЙ ПЕНСИИ 

 
1. Денежное содержание (денежное вознаграждение) 
2. ___________________________________________________________________
____ 

3. (фамилия, имя, отчество) 

4. замещавшего должность муниципальной службы (должности) Адыге-Хабль-
ского муниципального рай-
она__________________________________________________ 

5. (наименование должности) 

6. на день увольнения с муниципальной службы (должности) составляло: 
 

На __________________________   
              (день, месяц, год)        

процентов  рублей,   
копеек    

Месячное денежное содержание     
(денежное вознаграждение), в том 
числе:                           

  

1) должностной оклад               
2) оклад за классный чин           
3) надбавки к должностному       
окладу за:                       

  

а) выслугу лет                     
б) особые условия                
государственной гражданской      
службы                           

  

в) работу со сведениями,         
составляющими государственную    
тайну                            

  

4) ежемесячное денежное          
поощрение                        

  

Руководитель _________________________________________ _________________ 
                                                             (фамилия, инициалы)                                        (подпись) 

Главный бухгалтер ________________ _____________________________________ 
                                         (подпись)                               (фамилия, инициалы) 

МП   
Дата выдачи ________________________ 



                                (день, месяц, год) 
1. СПРАВКА 2 

2. О РАЗМЕРЕ СРЕДНЕМЕСЯЧНОГО ДЕНЕЖНОГО СОДЕРЖАНИЯ 
3. (ДЕНЕЖНОГО ВОЗНАГРАЖДЕНИЯ) ЛИЦА, ЗАМЕЩАВШЕГО МУНИЦИПАЛЬ-
НУЮ ДОЛЖНОСТЬ ИЛИ ДОЛЖНОСТЬ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ  ГРУШКИН-

СКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ  АДЫГЕ-ХАБЛЬСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙ-
ОНА, ДЛЯ ОПРЕДЕЛЕНИЯ НАДБАВКИ К ТРУДОВОЙ ПЕНСИИ 

 
7. Денежное содержание (денежное вознаграждение) 
8. ___________________________________________________________________
____ 

9. (фамилия, имя, отчество) 
10. замещавшего должность муниципальной службы (должности) Адыге-Хабль-
ского муниципального рай-
она__________________________________________________ 

11.         (наименование должности) 
12.  
13. за период с _______________________по ________________________ состав-
ляло: 
14.                              (день, месяц, год)                               (день, месяц, год) 

 
№ Месяц, год Сумма (руб.) 

1     
2     
3     
4     
5     
6     
7     
8     
9     
10     
11     
12     
1. Итого за расчетный период            
Из них:                                 
2. Премии (общая сумма)                 
из них: 3. Премии за выполнение особо  
важных и сложных заданий в размере не  
более 5 должностных окладов            
(вознаграждения), учитываемые для      
установления пенсии за выслугу лет     

 

4. Иные выплаты и материальная помощь  
(общая сумма)                          

 



из них: 5. Единовременная выплата и    
материальная помощь к отпуску,         
учитываемые для установления пенсии за 
выслугу лет                            

 

6. Итоговая сумма за расчетный период  
для исчисления среднемесячного         
денежного содержания (вознаграждения)  
(из значения пункта 1 вычесть значения 
пунктов 2 и 4, прибавить значение      
пунктов 3 и 5)                         

 

7. Среднемесячное денежное             
содержание (вознаграждение)            
(значение пункта 6 разделить на число  
расчетных месяцев)                     

 

 
Руководитель ________________ __________________________________________ 
                              (подпись)                                          (инициалы, фамилия) 

Главный бухгалтер _______________ ______________________________________ 
                                                                              (подпись)                                (инициалы, фамилия) 
МП 

 
Дата выдачи ______________________ 
                                    (день, месяц, год)



                                                                          Приложение 4 к Положению 
                                                                          «О порядке назначения, выплаты и   
                                                                          перерасчета доплаты к пенсии за   
                                                                          выслугу лет лицам, замещавшим 

                                                                          муниципальные должности и        
                                                                          должности муниципальной службы 
                                                                          в Грушкинском сельском                       
                                                                          поселении Адыге-Хабльского     
                                                                          муниципального района 

 
 

СПРАВКА 
О ПЕРИОДАХ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ (РАБОТЫ), 

УЧИТЫВАЕМЫХ ПРИ ИСЧИСЛЕНИИ СТАЖА 
МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ 

 
_______________________________________________________________________, 
                          (фамилия, имя, отчество) 
замещавшего ___________________________________________________________, 
                          (наименование должности) 
дающего право на пенсию за выслугу лет. 

 

№ № записи 
в трудовой 
книжке 

Дата Наименование ор-
ганизации, долж-

ность 

Продолжительность муниципальной службы 
(работы) 

Стаж муниципальной 
службы, принимаемый 
для исчисления раз-
мера пенсии за вы-

слугу лет 

    в календарном ис-
числении 

в льготном исчисле-
нии 

 

  год месяц число  лет месяцев дней лет месяцев дней лет месяцев дней 

               



               

               

               

               

               

               

               

     Всего          

 
Руководитель _______________ ___________________________________________ 
                              (подпись)                                (фамилия, инициалы) 
 
Руководитель кадровой службы _____________ _____________________________ 
                                                            (подпись)               (фамилия, инициалы) 
    
 (место для печати) 
 
 
 
"____" ___________ 20__ г.



Приложение 5 к Положению 
«О порядке назначения, выплаты и   
перерасчета доплаты к пенсии за   
выслугу лет лицам, замещавшим 

муниципальные должности и        
должности муниципальной 
службы в Грушкинском сельском              
поселении Адыге-Хабльского     
муниципального района 

 

РЕШЕНИЕ  
 Совета Грушкинского сельского  поселения об определении размера пенсии за выслугу 
лет к трудовой пенсии по старости или инвалидности муниципального служащего Груш-

кинского сельского  поселения Адыге-Хабльского муниципального района 
 

15. ________________________________________________________________________
_____________                      (фамилия, имя, отчество, 

16. замещавшему государственную должность (должность государственной службы) 
17. ________________________________________________________________________ 

(наименование должности) 
 

В соответствии с решением Совета Грушкинского сельского поселения от ________ 
№ ______ Об утверждении Положения "О порядке назначения, выплаты и перерасчета до-
платы к пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности муници-
пальной службы в Грушкинском сельском  поселении Адыге-Хабльского муниципального 
района», Уставом Грушкинского сельского поселения, Совет Грушкинского сельского по-
селения  
Решил: 
18. 1. Определить к страховой пенсии _______________________________ 
19.                                                                            (вид пенсии) 

в размере_____________ рублей в месяц пенсию за выслугу лет в раз-
мере________________ рублей в месяц, исходя из общей суммы трудовой пенсии и доплаты 
к ней в размере ________________________ рублей, составляющей __________ процентов 
месячного денежного вознаграждения (денежного содержания) 

2) приостановить выплату пенсии за выслугу лет к пенсии с 
20. _____________________ в связи с __________________________________ 
21.  (день, месяц, год)                                                     (основание) 

3) возобновить выплату пенсии за выслугу лет к пенсии с 
22. _____________________ в связи с __________________________________ 
23.  (день, месяц, год)                                                       (основание) 

в размере___________ рублей в месяц, исходя из общей суммы пенсии и доплаты к 
ней в размере_____ рублей, составляющей ____ процентов месячного денежного содержа-
ния (денежного вознаграждения); 

4) прекратить выплату пенсии за выслугу лет к пенсии с 
24. _____________________ в связи с __________________________________ 
 (день, месяц, год)                                                      (основание) 
2. Настоящее решение вступает в силу со дня его подписания. 
 
       _______________                             _________________________ 
                подпись                                             фамилия, инициалы 



                                   
                                                                                     

Приложение 6 к Положению 
«О порядке назначения, выплаты и   
перерасчета доплаты к пенсии за   
выслугу лет лицам, замещавшим 

муниципальные должности и        
должности муниципальной 

службы в Грушкинском сельском             
поселении Адыге-Хабльского     

муниципального района 
 

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ 
КАРАЧАЕВО-ЧЕРКЕССКАЯ РЕСПУБЛИКА 

АДМИНИСТРАЦИЯ ГРУШКИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 

 АДЫГЕ-ХАБЛЬСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
 

"____" ________ года  №___ 
 

УВЕДОМЛЕНИЕ 
 

Уважаемый(ая)   _________________________________________________________! 
Администрации Грушкинского сельского поселения Адыге-Хабльского муниципаль-

ного района сообщает, что с «___» __________ ____ года, Вам установлена пенсия за вы-
слугу лет к страховой пенсии в размере ___________ рублей. 

 
 
 
 

Глава администрации  
Грушкинского 
сельского поселения   ________________                                      ______________________ 
                                            подпись                                                          фамилия, инициалы 
                                                                   
 
М.П. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

Приложение 7 к Положению 
«О порядке назначения, выплаты и   
перерасчета доплаты к пенсии за   
выслугу лет лицам, замещавшим 

муниципальные должности и        
должности муниципальной 
службы в Грушкинском сельском              
поселении Адыге-Хабльского     
муниципального района 

 
 

                                                                       Главе администрации 
Грушкинского сельского поселения 

               
__________________________________ 
__________________________________ 

                                                                                               (фамилия, имя, отчество) 
               

__________________________________ 
Домашний адрес ___________________ 
__________________________________ 
Телефон __________________________ 

 
ЗАЯВЛЕНИЕ 

 
     В соответствии с решением Совета Грушкинского сельского  поселения Адыге-Хабль-
ского муниципального района от ___________ № ______ Об утверждении Положения «О 
порядке назначения, выплаты и перерасчета доплаты к пенсии за выслугу лет лицам, заме-
щавшим муниципальные должности муниципальной службы в Грушкинском сельском  по-
селении Адыге-Хабльского муниципального района», прошу приостановить (прекратить, 
возобновить) мне выплату пенсии за выслугу лет на основании 
_____________________________________________ 
(реквизиты правового акта о назначении (избрании) на государственную должность, долж-
ность государственной гражданской службы, муниципальную должность, должность муни-
ципальной службы, о назначении в соответствии с законодательством Российской Федера-
ции ежемесячной доплаты к страховой пенсии или ежемесячного пожизненного содержа-
ния, или дополнительного ежемесячного материального обеспечения, или ежемесячной де-
нежной  выплаты, или установлении дополнительного пожизненного ежемесячного мате-
риального обеспечения, либо установлении в соответствии с законодательством Карачаево-
Черкесской Республики, правовыми актами органов местного самоуправления ежемесяч-
ной доплаты к страховой пенсии, назначении пенсии за выслугу лет или иного материаль-
ного обеспечения). 
К заявлению прилагается копия соответствующего правового акта. 
 
 
 
"____" ___________ 20___ г. _______________ ____________________________ 
                                                        подпись                       инициалы, фамилия 
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